Evaluatie formulier activiteiten 2007/2008:

In te vullen door de whoZnext leden i.s.m. de coach!

Beantwoord de volgende vragen in je activiteitenverslag en kies 10 mooie foto’s uit voor

de Johan Cruijff Foundation en voor op de site.

Naam school: Van Heemskerckschool, Paterswolde

Naam activiteit: Kickboksles van Sem Schilt

Heeft de activiteit daadwerkelijk plaatsgevonden? Ja

Zo ja, wanneer heeft de activiteit plaatsgevonden?
Datum: 18 januari 2008

Als de activiteit niet of slechts gedeeltelijk heeft plaatsgevonden, geef dan hier een

toelichting.

Deelnemers / bezoekers

Aantal deelnemers / bezoekers (evt. schatting)

Jongens Meisjes Totaal
40 1 41

Gemiddelde leeftijd (evt. schatting): 14
Leeftijd oudste deelnemer: 17

Leeftijd jongste deelnemer: 11
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Hoe is de activiteit verlopen? Wat ging er goed, wat ging er mis?

Goed: de activiteit is super goed verlopen. De leerlingen warne onder de indruk van de GVR. En
omdat het gheel binnen de normale sportlessen viel, was er weinig onrust. De whoZnexters waren
super die dag. Goed helpen klaar zetten en ze hebben de trainers goed opgevangen. Verder deden
ze elke les mee en hielpen waar kon om de leerlingen de technieken beter onder de knie te krijgen.

Verder hebben we ze bedankt met een roos en een collage over de kickboksles. Dit viel in goede
aarde. Beter dan wat geld.

Minder / niet goed: we hebben veel moeten bellen en mailen. Dus we hebben geduld gehad. Dit
was soms wel vervelend, maar we hebben toch de wereldkampioen K1 op school gekregen!!

Wat zou je volgende keer anders doen? Hoe kun je dat wat minder of niet goed ging

oplossen?

Niets!! Een aanrader voor elke school.

Wat zijn jullie taken geweest tijdens de voorbereiding en uitvoering van de activiteit(en)?

Bellen en mailen naar Dave Jonkers. (trainer van Sem Schilt)

Geduld hebben en nog maa een keer bellen.

Ze hebben een poster gemaakt.

Ze hebben de klassen ingedeeld, zodat iedereen eraan mee kon doen.
Ze hebben de zaal van te voren geveegd.

Ze hebben geholpen met aanwijzingen geven aan medeleerlingen.

Ze hebben voor en tijdens de lessen voor koffie en thee gezorgd.

Ze hebben alles mee opgeruimd.

Uiteraard hebben ze het stappenplan ingevuld.
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Gedeelte voor de coach:

Wat hebben de jongeren geleerd als het gaat om kennis, vaardigheden en houding? Oftewel,

wat levert whoZnext op voor jouw jongeren?

Ze hebben geleerd dat je voor iets bijzonders geduld moet hebben.

Ze waren trots op zichzelf omdat zo’n beroemde man bij hun op school wilde komen. Ook kwamen
ze er achter dat het alleemaal niet zo moeilijk was. Ze waren verbaasd over de rust die ze
kickboksers hadden en daardoor werden zij ook rustiger. Ze konden vragen stellen en eigenlijk
gewoon een praatje maken. Een hele gezonde en goede ervaring.

Oja, de mannen deden dit geheel pro deo!
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